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DECRETON. 293 DEL 23 MAR 2

OGGETTO: Approvazione della graduatoria relativa all'avviso pubblico per il conferi-
mento di un incarico libero-professionale ad esperto esterno per l'espleta-
mento di attivita di consulenza fiscale-tributaria e stipula del relativo con-

tratto.
| DIRETTORE GENERALE
Su proposta del responsabile del procedimento amm.vo : F to Dr.ssa Cristina Lazzati
Acquisito il parere del Direttore Sanitario: F.to Dr. Giuseppe Garatti
Acquisito il parere del Direttore Amministrativo: F.to Dr.ssa Eva Colombo

Acquisito il parere del Direttore Sociale: F.to Dr. Vanni Ligasacchi



SEGUE DECRETON. 9 9 3 DEL 23 #AR. 2011

L'anno 2011, giorno e mese sopraindicati:

PREMESSO che: ‘

-con decreto n.133/2011 si indiceva avviso pubblico per il conferimento di un inca-
rico libero-professionale ad un esperto esterno per I'espletamento di attivitd di consulenza
fiscale-tributaria;

- l'avviso pubblico prot. n.4663/11 del 14.2.2011 fissava la scadenza per la presenta-
zione delle domande alle ore 12,00 del giorno 3.3.2011;

- l'apposita commissione costituita per 'esame delle domande di cui sopra, riunitasi
in data 7.3.2011, ha trasmesso il verbale dei lavori e ha stilato la graduatoria finale, come
risulta dall'allegato al presente provvedimento;

PRESO ATTO del verbale in parola e ritenuto di approvarlo;

RITENUTO di nominare vincitore il Dr.Marco Nocivelli nato a Brescia il 13.12.1962;

RITENUTO pertanto di procedere alla stipula del contratto con il Dr.Marco Nocivelli
alle condizioni normo-economiche dettagliate nell'allegata bozza di disciplinare;

CONSIDERATA la nuova normativa vigente in materia di conferimento degli incarichi
libero-professionali (art.3 co.76 L. n.244/2007, a modifica dell'art.7 del D.Lgs n.165/2001 e
DL 25.6.2008 n.112 convertito in Legge 6.8.2008 n.133);

VISTO inoltre il Regolamento aziendale per il conferimento di incarichi libero-profes-
sionali, approvato con decreto n.107/2011, '

DATO ATTO che la presente consulenza rientra nel limite di cui all'art.6 co.7 della
L.122/2010;

ACQUISITO il parere tecnico favorevole del Responsabile del procedimento, nonché
I'attestazione del Responsabile dell'Area gestione delle risorse finanziarie, circa la registra-
Zione contabile;

ACQUISITI, per quanto di competenza, i pareri favorevoli dei Direttori Sanitario, Am-
ministrativo e Sociale;

CON | POTERI di cui alf'art.3 del D.Lgs 30.12.1992 n.502, cosi come risulta modifi-
cato con D.Lgs 7.12.1993 n.517 e con D.Lgs 19.6.1999 n.229 ed in virtu della formale
legittimazione intervenuta con DGR n.IX/1100 del 23.12.2010, in attuazione della LR
30.12.2009, n.33;

DECRETA

1 - di approvare il verbale della commissione preposta alla formulazione della gra-
duatoria relativa all'avviso pubblico per il conferimento di un incarico libero-professionale
ad un esperto esterno per l'espletamento di attivitd di consulenza fiscale-tributaria che,
forma parte integrante e sostanziale di questo decreto;

2 - di nominare vincitore il Dr. Marco Nocivelli, nato a Brescia il 13.12.1962, iscritto
all'Albo dei Dottori Commercialisti ed Esperti Contabili della Provincia di Brescia;

3 - di conferire, per il periodo dall'1.4.2011 e fino al 31.3.2012, l'incarico libero-profes-
sionale per l'espletamento di attivita di consulenza fiscale-tributaria, stipulando apposito
contratto alle condizioni normo-economiche dettagliate nell’allegata bozza di disciplinare,
parte integrante e sostanziale del presente atto;

4 - che il costo derivante dal presente provvedimento previsto in € 16.224,00 trova
copertura cosi come segue:

€ 6.084,00 nel bilancio economico di previsione, gestlone servizi sanitari territoriali

per l'esercizio 2011, con registrazione al conto economico codice 452401 “servizi per

consulenze amministrative” con gestione nel budget trasversale per I'anno 2011;

€ 6.084,00 nel bilancio economico di previsione, gestione ospedale, per l'esercizio

2011, con registrazione al conto economico codice 452401 “servizi per consulenz
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amministrative” con gestione nel budget trasversale per l'anno 2011;

€ 2.028,00 nel bilancio economico di previsione, gestione servizi sanitari territoriali

per l'esercizio 2012, con registrazione al conto economico codice 452401 “servizi per

consulenze amministrative” con gestione nel budget trasversale per I'anno 2012;

€ 2.028,00 nel bilancio economico di previsione, gestione ospedale, per l'esercizio

2012, con registrazione al conto economico codice 452401 “servizi per consulenze

amministrative” con gestione nel budget trasversale per I'anno 2012;

5 - che il centro di costo relativo al presente provvedimento & identificato al codice
5040100 “Area Gestione Risorse Finanziarie”;

6 - di disporre la pubblicazione del presente provvedimento sul sito web aziendale
entro 10 giorni dalla pubblicazione del medesimo, ai sensi dei commi 18, 44 e 54 dell’art.3
Legge 244/2007 (finanziaria 2008);

7 - di comunicare il presente atto al Collegio Sindacale, come dettato dall'art.1 com-
ma 9, DL 12.7.2004, n.168 e di ritrasmetterlo poi per i conseguenti controlli previsti dalla
normativa vigente,

8 - di trasmettere il presente provvedimento, alla Corte dei Conti - Sez. regionale
Controllo Lombardia - via Marina, 5 - Milano.

IL DIRETT ERALE
enat rini)




ALLEGATO AL DECRETO
7 regione Nolon.d. ol 2.3 AR 2011

ASL vallecamonica-Sebino

Verbale della commissione incaricata di effettuare la selezione per il conferimento di un
incarico libero-professionale per I'espletamento di attivita di consulenza fiscale-tributaria.

Il giorno 7 marzo 2011 alle ore 14,30 presso la Sede dell’ASL Vallecamonica-Sebino in Breno si &
riunita la Commissione esaminatrice prevista dall'art.6 del “Regolamento per il conferimento di
incarichi libero-professionali e di collaborazione coordinata e continuativa® approvato con decreto
107 del 10.2.2011.

La Commissione, costituita con decreto del Direttore Generale n.133 del 10.2.2011 per effettuare
le operazioni di selezione per il conferimento di un incarico libero-professionale per I'espletamento
di attivita di consulenza fiscale-tributaria, & cosi composta:

» Presidente: Dr.ssa Cristina Lazzati; Direttore AGRF;
» Componente: Dr.ssa Eugenia Chiarolini, Collaboratore amm.vo prof.le esp;
> Segretario: Sig. Oreste Risi, Assistente amm.vo.

Constatata la validita della riunione, il Presidente dichiara aperta la seduta.

Premesso che l'avviso & stato indetto con decreto n.133 del 10.2.2011 e che al medesimo é stata
data la necessaria diffusione, mediante la pubblicazione all'Albo Pretorio dell'Ente, la Commissione
prende atto che entro le ore 12 del 3.3.2011, data di scadenza indicata dall'avviso, sono pervenute
n. 2 domande:

1. Lascioli Giovanni Pietro nato a Capo di Ponte il 5.2.1958

2. Nocivelli Marco nato a Brescia il 13.12.1962

| componenti della Commissione dichiarano che non sussistono situazioni di incompatibilita con i
concorrenti, ai sensi degli articoli 51 e 52 del codice di procedura civile.

La Commissione prende atto che i professionisti partecipanti alla procedura selettiva risultano in
possesso dei requisiti previsti ed hanno presentato la documentazione amministrativa richiesta,
pertanto sono ammessi alla fase successiva della procedura.

Si procede quindi alla valutazione del curriculum e dei documenti allegati.

La Commissione, per la valutazione dei titoli e delle esperienze, ha tenuto conto dei seguenti
elementi:

Esercizio della professione di commercialista o esperto contabile - 1,0 punti per anno
Attivita di consulenza presso ASL o AO - 1,0 punti per anno

Per i candidati ammessi la graduatoria che ne risulta & la seguente:

Punteggio
1. Nocivelli Marco Brescia 13.12.1962 30,00
2. Lascioli Giovanni Pietro Capo di Ponte 5.2.1958 21,00

Ultimati i lavori alle ore 15,30 la Commissione rimette il verbale e gli atti allAmministrazione
dellASL per i provvedimenti di competenza.

Di quanto sopra é stato redatto il presente verbale che previa Iettura e conferma, viene cosi
sottoscritto.

Cristina Lazzati - Presidente: __Y J -

-

Eugenia Chiarolini - Componente: mipeug& CWQMQ (SN

Oreste Risi - segretario:

AZIENDA SANITARIA OCALE IVAL EC MC ICA
via Nissairs, & - 26042 Bre aCr
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DISCIPLINARE D’INCARICO LIBERO-PROFESSIONALE PER LO SVOLGIMENTO
DI ATTIVITA’ DI CONSULENZA FISCALE-TRIBUTARIA

TRA I'Azienda Sanitaria Locale di Vallecamonica-Sebino, di seguito denominata in bre-
ve “ASL”, con sede in Breno (Bs), via Nissolina 2, C.F. e P.lva 02072150986, nella per-
sona del Direttore Generale e legale rappresentante Dr. Renato Pedrini, in esecuzione
del decreton. ..... del.................. ;

E il libero professionista Dr. Marco Nocivelli, nato a Brescia (BS ) il 13.12.1962 e resi-
dente a Bedizzole (BS) in via Bolognina 50, C.F. NCVMRC62T13B1567M., P.lva
03240540173, iscritto all'Albo dei Dottori Commercialisti e Esperti Contabili di Brescia al
n. 893, con studio in Brescia , via Alberto Mario 40, di seguito denominato “professioni-

sta”;
SI CONVIENE E S| STIPULA QUANTO SEGUE:

Art. 1 - Tipologia incarico

L'ASL affida al professionista, che accetta, l'incarico professionale per lo svolgimento di

attivita di consulenza fiscale-tributaria alle condizioni economiche e normative che se-

guono.

L'incarico non comporta instaurazione di rapporto di pubblico impiego e non presenta

alcun vincolo di rapporto di lavoro dipendente anche temporaneo.

Il professionista assume l'obbligo di mantenere la riservatezza dell'attivita oggetto

dell'incarico e di non svolgere altre attivita professionali che possano porsi in conflitto

con l'attivita stessa.

I} professionista:

o dichiara di non essere dipendente di Pubblica Amministrazione;

o dichiara di essere dipendente di Pubblica Amministrazione e allega autorizzazione
dell'Ente di provenienza all'esercizio del presente incarico;

o rilascia il consenso per il trattamento dei dati personali ex D. Lgs. 196/2003 “Codice in
materia dei dati personali”.

Art. 2 - Modalita
Il professionista si impegna ad effettuare le seguenti attivita professionali:

« rilascio di pareri su eventuali quesiti a mezzo telefono, fax e posta elettronica;
« aggiornamento costante sulle novita fiscali;

« analisi delle attivita gestite dall'Azienda e della correttezza dei relativi adempi-
menti tributari.

il professionista svolgera I'attivita sia nel proprio studio sia negli uffici amministrativi
dell’Azienda, secondo le esigenze contingenti, avvalendosi anche dei propri collaborato-
ri.

Operando il professionista nell'ambito del’Area Gestione Risorse Finanziarie, la vigilan-



za sul corretto esercizio dell'attivita & curata direttamente dal Dirigente responsabile del-
la medesima o da funzionario a cio espressamente delegato.

Art. 3 - Condizioni economiche

Il corrispettivo dovuto al professionista per I'incarico & cosi determinato:

- € 13.000,00, da suddividersi in rate trimestrali, a cui devono essere aggiunti il 4%
per la cassa di previdenza e il 20% per | Iva.

Le competenze coma sopra determinate verranno liquidate e pagate secondo i seguenti

termini e modalita:

» fatturazione: trimestrale.

» pagamento:entro la fine del mese di ricevimento della fattura, mediante emissione di
apposito ordinativo di pagamento.

Sulla fattura il professionista deve obbligatoriamente riportare i riferimenti al decreto di

conferimento dell'incarico, il numero delle ore/gg/acceSSI d| attmta la descrizione e |l

periodo delle prestazioni erogate.:

La liquidazione e il pagamento dei compensi sono subordmatr al controllo della fattura

da parte del responsabile del Procednmento

Art. 4 - Durata dell’i |ncar|co :

Il presente contratto, ancorché stipulato in data odierna, decorre dall' 1.4.2011 e
comunque non prima della data di pubblicazione sul sito web aziendale ai sensi dei
commi 18, 44 e 54 dell'art.3 Legge 244/2007 (finanziaria 2008), e ha validita fino al
31.3.2012. Alla naturale scadenza il contratto pud essere rinnovato, previo nuovo
accordo tra le parti stipulato seguendo le necessarie procedure.

Ciascuna delle parti pud recedere dal contratto dandone comunicazione all'altra, con
preavviso di almeno 30 giorni, a mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento.

Per quanto non espressamente previsto dal presente contratto, si fa riferimento alle
disposizioni vigenti in materia di lavoro autonomo, in particolare agli artt.2222 e
seguenti del Codice Civile, nonché alla normativa fiscale, previdenziale e assicurativa
vigente, in quanto applicabile al rapporto stesso.

Viene convenuto tra le parti che il presente contratto, redatto in un unico originale, verra
registrato solo “in caso d'uso” ai sensi del comma dell'art. 5 del DPR n.131 del 26.4.
1986, con spese a carico del richiedente.

R

Letto, firmato e sottoscritto:
Breno li

Il Professionista Per 'ASL di Vallecamonica-Sebino
IL Direttore Generale
(Dr. Marco Nocivelli) (Dr. Renato Pedrini)



RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE
] Frounta decreto viene pubblicato in copia
all’Albo di questa Azienda Sanitaria Locale di
Vallecamonica-Sebino - Via Nissolina n. 2
Breno (Brescla) - per 15 glorni consecutivi, a

CERTIFICATO DI COPIA AUTENTICA
Sl attesta che ia presente copia, composta da
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