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DECRETON. 0039 DEL 3 J GER, 2014

OGGETTO: Conferimento al Dr Gianfranco Tassi, unico aspirante a seguito dell'avviso
pubblico, dell'incarico libero-professionale per la prestazione di consulen-
za specialistica di pneumologia presso I'UO omonima dell'Ospedale di

Esine.
IL DIRETTORE GENERALE
Su proposta del responsabile del procedimento amm.vo : F.to M. Grazia Grechi
Acquisito il parere del Direttore Sanitario: F.to Dr Fabio Besozzi Valentini
Acquisito il parere del Direttore Amministrativo: F.to Dr.ssa Eva Colombo

Acquisito il parere del Direttore Sociale: F.to Dr Vanni Ligasacchi



SEGUE DECRETO N. 0039 DEL 3 0 GER. 2014

L’anno 2014, giorno e mese sopraindicati:

PREMESSO che:

- con decreto n.1026/2013, & stata disposta l'indizione dell'avviso pubblico per il con-
ferimento, ad un qualificato specialista in Malattie dell'apparato respiratorio con esperienza
ospedaliera e con competenze nelle diverse branche/settori della specialita, dell'incarico
libero-professionale per la prestazione della consulenza specialistica di pneumologia pres-
so I'UO omonima dell'Ospedale di Esine;

- 'incarico & previsto a partire presumibiimente dall'1.2.2014 e fino al 31.12.2014, per
un impegno settimanale di norma di due accessi della durata di 4/5 ore remunerati con |l
compenso mensile lordo di € 2.000,00, compreso rimborso spese;

- quanto sopra per far fronte alla grave carenza dell'organico Medico dell'UO di
Pneumologia dell'Ospedale di Esine, costituto da 5 unita, compreso il Direttore, a seguito
della cessazione di quest'ultimo avvenuta il 31.12.2013 e dell'assenza per benefici ex D.
Lgs. n.151/2001 di altro Medico esperto, in essere dal 1.11.2013, per la durata di un anno
e con previsione di successiva cessazione per pensionamento;

- entro la scadenza dell'avviso prot.ASL del 10.1.2014 n.701 & pervenuta la sola
domanda del Dr Gianfranco Tassi, nato a Cremona il 22.2.1946, laureato in Medicina e
chirurgia presso I'Universita degli studi di Parma in data 8.11.1971, specializzato in Geria-
tria presso I'Universita degli studi di Parma (anno 1975), in Malattie dell'apparato
respiratorio ed in Allergologia-iImmunologia presso I'Universita degli studi di Milano (anni
1978 e 1982), iscritto all'albo dell'Ordine dei Medici della provincia di Brescia ed in pos-
sesso di anzianita ospedaliera quarantennale in reparti di Pneumologia ed in qualita di
Dirigente Medico delle varie qualifiche e di Primario/Direttore di struttura (quest'ultima dal
1987 al 2013), nonché di qualificate conoscenze nelle diverse branche/settori della specia-
lita e pertanto in possesso dei requisiti;

RITENUTO quindi di conferire, a valere per il periodo 1.2/31.12.2014 ed alle condi-
zioni suindicate, l'incarico medesimo al Dr Gianfranco Tassi;

VISTO l'art.7, co.6, del D. Lgs 30.3.2001, n.165 e le successive modifiche ed integra-
zioni, per ultimo il DL 25.6.2008, n.112, convertito in Legge 6.8.2008, n.133, che consente
alle pubbliche amministrazioni, in presenza di determinate condizioni, di conferire a perso-
nale di comprovata specializzazione universitaria incarichi individuali per fronteggiare
obiettive necessita, laddove cid non sia possibile con il personale dipendente;

VISTO altresi 'art.1, co.5, del DL 31.8.2013, n.101, convertito con Legge 30.10.2013,
n.125;

VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale n.X/1185 del 20.12.2013, concernente
le determinazioni in ordine alla gestione del Servizio Sanitario Regionale per l'anno 2014
(c.d. “regole”) in particolare il punto 4.1.8 dell'allegato e verificato che ricorrono le condizio-
ni ivi previste per il conferimento dell'incarico di cui trattasi, in quanto a carattere sanitario
e necessario per garantire la conduzione dell'iter diagnostico terapeutico e la continuita
assistenziale dell'UO di Pneumologia. Relativamente al costo, premessa I'economia deri-
vante dalla vacanza del posto di Direttore delllUO, si provvede alla contestuale e corri-
spondente diminuzione del budget di altro incarico;

RICHIAMATO il regolamento per il conferimento di incarichi libero-professionali e di
collaborazione coordinata e continuativa, approvato con decreto n.107 del 10.2.2011,

ACQUISITO il parere tecnico favorevole del Responsabile del procedimento, nonché
I'attestazione del Direttore dellArea Gestione Risorse Finanziarie circa la registrazione
contabile;

ACQUISITI, per quanto di competenza, i pareri favorevoli dei Direttori Sanitario, Am-
ministrativo e Sociale;

CON | POTERI di cui alf'art.3 del D.Lgs n.502/1992, cosi come risulta modificato con
D.Lgs n.517/1993 e con D.Lgs n.229/1999 ed in virtu della formale legittimazione interve-
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nuta con DGR n.I1X/1100 del 23.12.2010, in attuazione della LR n.33/2009;
DECRETA

1 - di conferire, a valere per il periodo 1.2/31.12.2014, al Dr Gianfranco Tassi, nato a
Cremona il 22.2.1946, unico aspirante a seguito dell'avviso pubblico, l'incarico libero-
professionale per la prestazione di consulenza specialistica di pneumologia presso I'uo
omonima dell'Ospedale di Esine, alle condizioni normo-economiche indicate in premessa
che si intendono qui trascritte da formalizzare con le modalita di rito;

2 -che il costo di cui al precedente punto 1), determinato in € 22.022,00 trovera
copertura nel bilancio economico di previsione - gestione ospedale - per I'esercizio 2014,
con registrazione al conto economico codice 436101 “Consulenze sanitarie”, mediante
riduzione del budget di cui al decreto n.967/2013 (Incarichi per turni di guardia presso il
Pronto Soccorso);

3 - che il centro di costo di cui al presente atto & identificato con il codice 3160600
“U0O Pneumologia”;

4 - di disporre la pubblicazione del presente provvedimento sul sito web aziendale
entro 10 giorni dall'adozione del medesimo, ai sensi dei commi 18, 44 e 54 dell'art.3 della
Legge 24.12.2007, n.244 (finanziaria 2008);

5 - di trasmettere il presente provvedimento al Collegio Sindacale per i conseguenti
controlli previsti dalla normativa vigente.
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